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ΒΑΣΙΚΟΙ ΑΞΟΝΕΣ ΣΧΕΔΙΟΥ ΝΟΜΟΥ
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Νέο Βαθμολόγιο -Νέο Μισθολόγιο -Νέο Σύστημα Υπηρεσιακής Σταδιοδρομίας 

Νέο Πλαίσιο Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης

Νέα Θητεία - Νέα Εφεδρεία - Εθελοντική Στράτευση Γυναικών

Ρυθμίσεις για την Μέριμνα του Προσωπικού και Υπηρεσιακά Ζητήματα
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Καθιέρωση 
Νέου Μισθολογίου 

 Αποσύνδεση από διοικητικό βαθμό 
 Βελτίωση οικονομικών απολαβών συνόλου στελεχών 
 Ανταμοιβή θέσεων ευθύνης

Εκσυγχρονισμός 
Θεσμικού Πλαισίου 

Υπηρεσιακής Σταδιοδρομίας 
 Νέο Σύστημα Αξιολόγησης –Προαγωγών

Εξορθολογισμός
Οργανωτικής ΔομήςΠροσωπικού 

 Επανακαθορισμός Ιεραρχικής Πυραμίδας 
 Επαναπροσδιορισμός βαθμολογίου και αντιστοίχισημε καθηκοντολόγιο

ΣΤΟΧΟΙ | 1

 ΣύστασηΔιακλαδικής Διοίκησης Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης 
 Ανωτατοποίησητων Παραγωγικών Σχολών Υπαξιωματικών 
 Αναδιαμόρφωση Προγράμματος Σπουδών   

Αναβάθμιση 
Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης 
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ΣΤΟΧΟΙ | 2

Θέσπιση Νέου Μοντέλου 
Θητείας

 Εξορθολογισμός πλαισίου χορήγησης αναβολών & απαλλαγών στράτευσης 
 Νέο Πλαίσιο εκπαίδευσης και επιμόρφωσης στρατευσίμων 

Θέσπιση Νέου Μοντέλου 
Εφεδρείας  Συγκρότηση σύγχρονης, ενεργού εφεδρείας

Δυνατότητα Εθελοντικής 
Στράτευσης Γυναικών 

 12μηνη υπηρεσία από γυναίκες ηλικίας 20 έως 26 ετών 
 Εισαγωγή κινήτρων

Λοιπές Ρυθμίσεις
 ΕπικαιροποίησηΘεσμικού Πλαισίου Υπηρεσιακής Κατάστασης Στελεχών
 Μέτρα για τη Μέριμνα των Στελεχών
 Εκσυγχρονισμός διαδικασιών Στρατιωτικής Δικαιοσύνης
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ΑΝΑΛΟΓΙΑ
ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ

ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ

ΔΟΜΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ / ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ  (1)
(ΣΤΡΑΤΟΣ ΞΗΡΑΣ ΚΑΙ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΟΙ ΒΑΘΜΟΙ ΠΑ, ΠΝ)

ΑΛΛΟΙΩΣΗ ΙΕΡΑΡΧΙΚΗΣ ΠΥΡΑΜΙΔΑΣ
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68%
των ΥΠΟΛΟΧΑΓΩΝ

προέρχονται από ΑΣΣΥ

50%
των ΤΑΓΜΑΤΑΡΧΩΝ

προέρχονται από ΑΣΣΥ

1.878
ΣΥΝΤΑΓΜΑΤΑΡΧΕΣ Σ.Ξ.

539
οργανικές θέσεις

4.500
ΣΥΝΤΑΓΜΑΤΑΡΧΕΣ

Σ.Ξ. -Π.Α. -Π.Ν.

1.900
ΛΟΧΙΕΣ
900 ΑΣΣΥ

1.000 ΕΜΘ/ΕΠΟΠ

ΤΑΓΜΑΤΑΡΧΕΣ
6πλάσιοι
των ΕΠΙΛΟΧΙΩΝ

5πλάσιοι
των ΛΟΧΙΩΝ

ΔΟΜΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ / ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ (2)  



ΝΕΑ ΔΟΜΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
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ΑΝΑΛΟΓΙΑ
ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ

ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ

(ΣΤΡΑΤΟΣ ΞΗΡΑΣ ΚΑΙ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΟΙ ΒΑΘΜΟΙ ΠΑ, ΠΝ)

ΕΞΟΡΘΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΙΕΡΑΡΧΙΚΗΣ ΠΥΡΑΜΙΔΑΣ



Κατηγορία Α
Αξιωματικοί

ΝΕΑ ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΗ ΔΟΜΗ
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Κατηγορία Β
Υπαξιωματικοί

Κατηγορία Γ
ΕΠΟΠ – ΕΜΘ 



ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΑ ΛΟΓΩ ΤΡΟΠΟΥ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ
ΔΙΚΑΣΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΥΓΗΣ ΓΙΑ ΠΡΟΣΚΤΗΣΗ ΒΑΘΜΟΥ 

ΚΑΙ ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΗ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ

ΣΤΑΔΙΟΔΡΟΜΙΑ
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ΠΑΡΩΧΗΜΕΝΟ 
ΝΟΜΟΘΕΤΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ 

–ΜΗ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ
- Τυπική Διαδικασία, χωρίς να λαμβάνονται 

υπόψη Ιεραρχία-Καθήκοντα
- Προαγωγή του συνόλου των στελεχών με 

τη μέγιστη βαθμολογία 

- Καταστρατήγηση Νομοθετημένων 
Οργανικών Θέσεων (ΝΟΘ)

- Μεγάλος αριθμός Αξιωματικών 
σε ανώτερους και ανώτατους βαθμούς

- Απαξίωση διοικητικών 
καθηκόντων βαθμού

- Ανορθολογική λειτουργία Μονάδων 
(αποστρατεία 90% Αξιωματικών 

από Ταξίαρχοι στον βαθμό του Υποστράτηγου)

ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΒΑΡΥΝΣΗ

ΕΚΤΡΟΧΙΑΣΜΟΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΔΟΤΙΚΟΥ ΚΟΣΤΟΥΣ 
ΜΕΤΟΧΙΚΩΝ –ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΩΝ ΤΑΜΕΙΩΝ 

| ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ

97,83% αξιολογήθηκαν με 100%
2,03%αξιολογήθηκαν με 95%-99%

0,14%αξιολογήθηκαν με < 95%



ΣΤΑΔΙΟΔΡΟΜΙΑ

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ 10

| ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ

44 Τάγμα Υποστήριξης 
(ΤΥΠ) 

Ηράκλειο

304 Προκεχωρημένο
Εργοστάσιο Βάσης (ΠΕΒ)

Βόλος 

151 Αξιωματικοί 
85 Υπαξιωματικοί 

5Αξιωματικοί ΣΣΕ, 46 εξ Υπαξιωματικών, 116εξ  ΕΠΟΠ-ΕΜΘ
23 Αρχιλοχίες, 59 Επιλοχίες, 3 Λοχίες (ΑΣΣΥ + ΕΠΟΠ) 

17 Αξιωματικοί 
8 Υπαξιωματικοί 

3Αξιωματικοί ΣΣΕ, 10εξ Υπαξιωματικών, 4εξ ΕΠΟΠ-ΕΜΘ 
5 Αρχιλοχίες(ΑΣΣΥ + ΕΠΟΠ), 3 Επιλοχίες (ΕΠΟΠ)

Παραδείγματα Ανορθολογικής Στελέχωσης 

11η Μονάδα 
Επιστράτευσης (ΜΕ)

Βέροια 

15 Αξιωματικοί 
9 Υπαξιωματικοί 

1Συνταγματάρχης (ΣΣΕ), 10εξ Υπαξιωματικών, 4εκ ΕΠΟ-ΕΜΘ
2 Αρχιλοχίες, 7 Επιλοχίες (ΕΠΟΠ)



ΝΕΟ ΣΥΣΤΗΜΑ ΣΤΑΔΙΟΔΡΟΜΙΑΣ
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Αποσύνδεση των μισθολογικών παροχών από τον Βαθμό 

Καθορισμός των ΝΟΘ 
κατά Βαθμό, Κλάδο, 

Κατηγορία Προέλευσης

Καθορισμός Οροφής ΝΟΘ 
Ανώτατων Αξιωματικών 

και Προαγωγή μόνο 
για την κάλυψη προβλεπόμενων θέσεων

Νέα 
Βαθμολογική 

Κλίμακα Αξιολόγησης

Εξορθολογισμός Οργανωτικής Δομής Δραστικός Περιορισμός 
αναδρομικών δικαστικών προσφυγών 

Αξιολόγηση με εξειδικευμένα/προσδιορισμένα 
κριτήρια, κατά τα διεθνή πρότυπα

με τεκμηριωμένα στοιχεία, τυποποίηση διαδικασίας 

• Κρίση «προακτέου κατ’ απόλυτη επιλογή» /«διατηρητέου επί θητεία»
• Θέσπιση πειθαρχικής και ποινικής ευθύνης στον αξιολογητή
• Συμμετοχή Υπαξιωματικών στα Συμβούλια Κρίσεων 



ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΟ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ 12

Μισθολογική 
υποβάθμιση 

νέων Αξιωματικών 
και Υπαξιωματικών

Διασύνδεση 
μισθού 

με βαθμό

Πολλαπλά 
μισθολογικά 

κλιμάκια 
–85 συνολικά 

Απουσία 
μισθολογικής
αναγνώρισης 

θέσεων αυξημένης ευθύνης

| ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ



ΝΕΟ ΕΙΔΙΚΟ ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΟ ΕΝΟΠΛΩΝ ΔΥΝΑΜΕΩΝ
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Θέσπιση 
20 μισθολογικών 

κλιμακίων 
σε κάθε κατηγορία

Αποσύνδεση 
βαθμού 

από 
μισθό

Εξοικονόμηση 
πόρων 

μέσω της 
«Ατζέντας 2030»

Δικαιότερη 
κατανομή 

ανά 
κατηγορία 

ΑΥΞΗΣΗ 
ΕΠΙΔΟΜΑΤΟΣ 

ΘΕΣΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ 

ΚΑΘΙΕΡΩΣΗ 
ΕΠΙΔΟΜΑΤΟΣ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΜΕΣΟΣΤΑΘΜΙΚΕΣ 
ΑΥΞΗΣΕΙΣ
13-24%
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ΕΤΗ 
ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΙΣΧΥΟΝ ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΟ (ΔΕΚ 24) ΝΕΟ ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΟ ΝΕΟ ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΟ 

+ ΜΕΤΑΤΑΞΗ ΣΕ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ «Α»
35 ΤΧΗΣ 32.628 € ΑΝΘΛΓΟΣ (Υ12) 39.610 € ΤΧΗΣ (Α4) 41.737 €
34 ΤΧΗΣ 31.908 € ΑΝΘΛΓΟΣ (Υ12) 38.997 € ΤΧΗΣ (Α4) 41.039 €
33 ΛΓΟΣ 31.908 € ΑΝΘΛΓΟΣ (Υ12) 38.997 € ΤΧΗΣ (Α4) 41.039 €
32 ΛΓΟΣ 30.660 € ΑΝΘΛΓΟΣ (Υ12) 38.106 € ΤΧΗΣ (Α4) 40.015 €
31 ΛΓΟΣ 29.460 € ΑΝΘΛΓΟΣ (Υ12) 38.106 € ΛΓΟΣ (Α3) 37.706 €
30 ΛΓΟΣ 29.220 € ΑΝΘΛΓΟΣ (Υ12) 36.951 € ΛΓΟΣ (Α3) 35.976 €
29 ΛΓΟΣ 29.220 € ΑΝΘΣΤΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΩΣ (Υ9) 33.628 € ΛΓΟΣ (Α3) 35.976 €
28 ΛΓΟΣ 28.500 € ΑΝΘΣΤΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΩΣ (Υ8) 31.958 € ΛΓΟΣ (Α3) 34.196 €
27 ΥΠΛΓΟΣ 27.060 € ΑΝΘΣΤΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΩΣ (Υ8) 31.958 € ΛΓΟΣ (Α3) 34.196 €
26 ΥΠΛΓΟΣ 26.220 € ΑΝΘΣΤΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΩΣ (Υ8) 30.937 € ΛΓΟΣ (Α3) 32.614 €
25 ΥΠΛΓΟΣ 26.220 € ΑΝΘΣΤΗΣ Α ΤΑΞΗΣ (Υ6) 27.812 € ΥΠΛΓΟΣ (Α2) 31.975 €
24 ΥΠΛΓΟΣ 25.260 € ΑΝΘΣΤΗΣ Α ΤΑΞΗΣ (Υ6) 26.874 € ΥΠΛΓΟΣ (Α2) 30.494 €
23 ΥΠΛΓΟΣ 25.260 € ΑΝΘΣΤΗΣ Α ΤΑΞΗΣ (Υ5) 26.594 € ΥΠΛΓΟΣ (Α2) 30.494 €
22 ΑΝΘΛΓΟΣ 23.700 € ΑΝΘΣΤΗΣ Α ΤΑΞΗΣ  (Υ5) 25.691 € ΥΠΛΓΟΣ (Α2) 29.086 €
21 ΑΝΘΛΓΟΣ 22.980 € ΑΝΘΣΤΗΣ Α ΤΑΞΗΣ (Υ5) 25.691 € ΥΠΛΓΟΣ (Α2) 29.086 €
20 ΑΝΘΛΓΟΣ 22.260 € ΑΝΘΣΤΗΣ Α ΤΑΞΗΣ (Υ4) 24.502 € ΑΝΘΛΓΟΣ (Α1) 27.264 €
19 ΑΝΘΛΓΟΣ 22.260 € ΑΝΘΣΤΗΣ Α ΤΑΞΗΣ (Υ4) 24.502 € ΑΝΘΛΓΟΣ (Α1) 27.264 €
18 ΑΝΘΣΤΗΣ 20.580 € ΑΝΘΣΤΗΣ Α ΤΑΞΗΣ (Υ4) 23.431 € ΑΝΘΛΓΟΣ (Α1) 26.124 €
17 ΑΝΘΣΤΗΣ 20.220 € ΑΝΘΣΤΗΣ Α ΤΑΞΗΣ (Υ4) 23.431 € ΑΝΘΛΓΟΣ (Α1) 26.124 €

ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΗ ΜΕΤΑΒΑΣΗ
Ενδεικτικό παράδειγμα μισθολογικής προβολής έως την αποστρατεία για Ανθυπασπιστή με 16 έτη υπηρεσίας

+16,3%505.524 €
587.777 € 632.405 €

+25,1%
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ΜΗΝΙΑΙΑ ΑΥΞΗΣΗ ΕΠΙΔΟΜΑΤΟΣ ΘΕΣΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ
€750 

€600 

€500 

€400 

€350 

€300 

€200 

€150 

€100 

€715 

€520 

€455 

€325 

€260 

€221 

€78 
€52 €39 

Α/ΓΕΕΘΑ Α/ΓΕΣ - ΓΕΝ - ΓΕΑ Υ/ΓΕΕΘΑ, Υ/ΓΕΣ, ΓΕΠΣ, 
ΑΣ, Α/ΑΤΑ

ΑΝΤΙΣΤΡΑΤΗΓΟΣ ΥΠΟΣΤΡΑΤΗΓΟΣ ΤΑΞΙΑΡΧΟΣ ΣΥΝΤΑΓΜΑΤΑΡΧΗΣ ΑΝΤΙΣΥΝΤΑΓΜΑΤΑΡΧΗΣ ΤΑΓΜΑΤΑΡΧΗΣ

+ 35% + 156%+ 36%+ 10% + 23%+ 15%+ 5% + 189%

€200 

€150 

€100 

ΑΝΘΥΠΑΣΠΙΣΤΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΕΩΣ 

ΓΕΕΘΑ

ΑΝΘΥΠΑΣΠΙΣΤΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΕΩΣ ΓΕ

ΑΝΘΥΠΑΣΠΙΣΤΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΕΩΣ ΜΣ

Θέσπιση Επιδόματος 
Θέσης Ευθύνης 
Υπαξιωματικών

+ 156 %

+
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ΘΕΣΠΙΣΗ ΕΠΙΔΟΜΑΤΟΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΒΑΘΜΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΣΤΕΛΕΧΩΝ ΠΟΣΟ

ΑΝΩΤΑΤΟΙ ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΟΙ
Αντιστράτηγος

Υποστράτηγος-Ταξίαρχος
100 400 €

300 €
ΣΥΝΤΑΓΜΑΤΑΡΧΗΣ 200 250 €

ΑΝΤΙΣΥΝΤΑΓΜΑΤΑΡΧΗΣ 500 200 €
ΤΑΓΜΑΤΑΡΧΗΣ – ΚΑΤΩΤΕΡΟΙ ΑΞΚΟΙ 200 150 €

Αξιωματικοί

ΒΑΘΜΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΣΤΕΛΕΧΩΝ ΠΟΣΟ

ΥΠΑΣΠΙΣΤΗΣ ΑΝΩΤΑΤΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 300 150 €
ΑΡΧΙΛΟΧΙΑΣ ΜΟΝΑΔΑΣ 400 130 €

ΕΠΙΛΟΧΙΑΣ ΥΠΟΜΟΝΑΔΑΣ 1000 100 €

Υπαξιωματικοί



ΠΡΙΝ

ΜΕΤΑ

ΚΑΘΑΡΕΣ ΑΠΟΔΟΧΕΣ
με Επίδομα Θέσης Ευθύνης,

Επίδομα Διοίκησης, Αποζημίωση Πληρωμάτων

1.753€

2.180 €

1.913 €

2.913 €

2.424 €

2.896 €24,4% 52,3% 19,5%

Κατηγορία Α ’ (ΑΣΕΙ)
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ΠΑΡΑΔΕΙΓΜΑΤΑ ΑΠΟΔΟΧΩΝ ΝΕΟΥ ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΟΥ

ΠΡΙΝ

ΜΕΤΑ

ΚΑΘΑΡΕΣ 
ΑΠΟΔΟΧΕΣ

Ανθυπολοχαγός
3 έτη υπηρεσίας

Άγαμος
Παραμεθόριος

1.197 €

1.576 €

Λοχαγός
13 έτη υπηρεσίας
Έγγαμος - 1 τέκνο

Παραμεθόριος

1.518 €

1.794 €

Ταγματάρχης
17 έτη υπηρεσίας
Έγγαμος - 2 τέκνα

1.671€

1.992 €

Αντιπλοίαρχος
23 έτη υπηρεσίας
Έγγαμος - 2 τέκνα

1.913 €

2.273 €

Ταξίαρχος
32 έτη υπηρεσίας
Έγγαμος - 1 τέκνο

2.424 €

2.739 €31,7% 18,2% 19,2% 18,8% 12,9%

*Οι αποδοχές ΠΡΙΝ αναφέρονται στις αποδοχές μηνός Μαΐου 2024 (χωρίς επίδομα στόλου).
*Οι αποδοχές ΜΕΤΑ αναφέρονται στις αποδοχές με το νέο μισθολόγιο ΕΔ.

Διοικητής Ανεξ. 

Υπομονάδας
Παραμεθόριος

Διοικητής / Κυβερνήτης
Φρεγάτας

Διοικητής
Σχηματισμού



Κατηγορία Β’  (ΑΣΜΥ)
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ΠΡΙΝ

ΜΕΤΑ

ΚΑΘΑΡΕΣ 
ΑΠΟΔΟΧΕΣ

Κελευστής
1 έτος υπηρεσίας

Άγαμος
Πλήρωμα Κανονιοφόρου

901 €

1.512 €

Αρχιλοχίας
10 έτη υπηρεσίας

Έγγαμος

1.142 €

1.319 €

Ανθυπασπιστής
14 έτη υπηρεσίας
Έγγαμος - 1 τέκνο
Ανθυπασπιστής

Διοικήσεως Μεραρχίας

1.326 €

1.621 €

Υπολοχαγός
23 έτη υπηρεσίας
Έγγαμος - 2 τέκνα

Παραμεθόριος

1.715 €

1.930 €

Ταγματάρχης
30 έτη υπηρεσίας
Έγγαμος - 1 τέκνο

1.874 €

2.136 €67,8% 15,5% 22,3% 12,6% 14%

*Οι αποδοχές ΠΡΙΝ αναφέρονται στις αποδοχές μηνός Μαΐου 2024 (χωρίς επίδομα στόλου).
*Οι αποδοχές ΜΕΤΑ αναφέρονται στις αποδοχές με το νέο μισθολόγιο ΕΔ.

ΠΑΡΑΔΕΙΓΜΑΤΑ ΑΠΟΔΟΧΩΝ ΝΕΟΥ ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΟΥ



Κατηγορία Γ’ (ΕΠΟΠ -ΕΘΕΛΟΝΤΕΣ)
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ΠΡΙΝ

ΜΕΤΑ

ΚΑΘΑΡΕΣ 
ΑΠΟΔΟΧΕΣ

Δίοπος
7 έτη υπηρεσίας

Πλήρωμα 
Φρεγάτας

952 €

1.441 €

ΕΠΟΠ Επιλοχίας
17 έτη υπηρεσίας

Έγγαμος
Παραμεθόριος

1.273 €

1.449 €

ΕΜΘ Αρχιλοχίας
25 έτη υπηρεσίας
Έγγαμος - 1 τέκνο

1.470 €

1.643 €

Ανθυπασπιστής
28 έτη υπηρεσίας
Έγγαμος - 2 τέκνα

Παραμεθόριος

1.658 €

1.864 €

Ανθυπολοχαγός
33 έτη υπηρεσίας
Έγγαμος - 2 τέκνα

1.688 €

1.941 €51,4% 13,8% 11,8% 12,5% 15%

*Οι αποδοχές ΠΡΙΝ αναφέρονται στις αποδοχές μηνός Μαΐου 2024 (χωρίς επίδομα στόλου).
*Οι αποδοχές ΜΕΤΑ αναφέρονται στις αποδοχές με το νέο μισθολόγιο ΕΔ.

ΠΑΡΑΔΕΙΓΜΑΤΑ ΑΠΟΔΟΧΩΝ ΝΕΟΥ ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΟΥ
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ΠΡΟΣΘΕΤΕΣ ΠΑΡΟΧΕΣ

🏠 Στέγαση σε Στρατιωτικά Οικήματα (Οικιστικό πρόγραμμα 10ετίας)  

👶 Βρεφονηπιακοί σταθμοί  

⛱ Παραθερισμός σε θέρετρα ΕΔ 

🛒 Στρατιωτικά πρατήρια – Εκπτωτικές Προσφορές 



ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΑΚΑΔΗΜΑΪΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ | 1
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ΤΟΝΩΣΗ ΕΡΕΥΝΑΣ | ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑΣ| ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΑΥΤΟΤΕΛΕΙΑ

Υπαγωγή του συνόλου των Στρατιωτικών Σχολών (ΑΣΕΙ, ΣΣΑΣ, ΑΣΜΥ) σε ένα Φορέα

ΑυτονομίαΑΣΕΙ σε οικονομική διαχείριση 
και δυνατότητα συμμετοχής σε ερευνητικά προγράμματα 

ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΙΔΙΚΟΥ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΥ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ ΕΡΕΥΝΑΣ –στα πρότυπα των ΑΕΙ

Σύσταση Διοίκησης Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης (ΔΑΕ)

ΕνιαίαΔιοίκηση 

Εξορθολογισμός
Περιορισμός επιπέδων γραφειοκρατίας (διατήρηση στα
Επιτελείαμόνοδιοικητικώνθεμάτων)-ΟικονομίαΚλίμακος

Ολιστική αντιμετώπιση Ακαδημαϊκού CareerPath

Από την υποβολή Μηχανογραφικού Δελτίου υποψηφίων
σπουδαστώνέωςτηναποφοίτησηαπότηΣχολήΕθνικήςΆμυνας

ΈναςΦορέας

Οριζόντιος Συντονισμός Ακαδημαϊκών, Ερευνητικών, Οικονομικών  θεμάτων ΑΣΕΙ 

+
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Ανώτατα Στρατιωτικά Εκπαιδευτικά Ιδρύματα (ΑΣΕΙ)

Εισαγωγή στα ΑΣΕΙ  χωρίς επιλογή κατεύθυνσης 

2 Βασικές Κατευθύνσεις
ΟΠΛΑ (Πεζικό, Τεθωρακισμένα, Πυροβολικό, Αεροπορία Στρατού, Μηχανικό, Διαβιβάσεις) 

ΣΩΜΑΤΑ  (Εφοδιασμού Μεταφορών, Τεχνικού, Υλικού Πολέμου) 

Ενιαίο πρόγραμμα σπουδών για 3 έτη

Διαχωρισμός-κατανομή στις κατευθύνσεις χωρίς ουσιαστικά κριτήρια στο τελευταίο έτος σπουδών (4ο)

Πτυχίο στην Στρατιωτική, Αεροπορική, Ναυτική Τέχνη –Γενικό χωρίς προσδιορισμένο επιστημονικό αντικείμενο

ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΑΚΑΔΗΜΑΪΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ |ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ



Κατεύθυνση Όπλων Πτυχίο Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας 

Κατεύθυνση Σωμάτων Πτυχίο Διαχείρισης Εφοδιαστικής Αλυσίδας (Logistics)
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ΠΛΗΡΗΣ ΑΝΑΔΙΑΜΟΡΦΩΣΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ ΑΣΕΙ

Πτυχίο με προσδιορισμένο επιστημονικό αντικείμενο

Επιλογή κατεύθυνσης 
με την υποβολή 

Μηχανογραφικού Δελτίου

5ετές Πρόγραμμα Σπουδών 
Αντιστοίχιση με Πτυχίο Πολυτεχνικών Σχολών –Δυνατότητα κατοχύρωσης Επαγγελματικών Δικαιωμάτων 

Επέκταση δυνατότητας Σύμπραξη ΑΣΕΙ –ΑΕΙ για μεταπτυχιακά πρόγραμμα σπουδών σε Σχολή Εθνικής Άμυνας 
(ΣΕΘΑ) και Ανώτατη Διακλαδική Σχολή Πολέμου (ΑΔΙΣΠΟ) -> Τυποποίηση Μεταπτυχιακού Τίτλου

ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΑΚΑΔΗΜΑΪΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ | 2

Ειδίκευση -Αναβάθμιση αντικειμένου -Τυποποίηση Τίτλου Σπουδών

Μηχανικοί Όπλων Πτυχίο Ηλεκτρονικών και Επικοινωνιών ή ΠτυχίοΔομικών Έργων και Υποδομών + 2 Νέες 
Κατευθύνσεις ειδίκευσης 

(επιλογή στο 2ο έτος) Μηχανικοί Σωμάτων Πτυχίο Μηχανολόγων Μηχανικών, Ηλεκτρολόγων Μηχανικών, Χημικών Μηχανικών

+
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Ανώτερη Στρατιωτική Σχολή Υπαξιωματικών (ΑΣΣΥ) 

3ετής φοίτηση Χωρίς ένταξη σε συγκεκριμένη κατηγορία 
Ιδρυμάτων Ανώτατης Εκπαίδευσης

Χωρίς προσανατολισμό 
σε τεχνολογική κατεύθυνση

Χωρίς πρακτική άσκηση
εντός εκπαιδευτικού προγράμματος 

Καθηγητές χωρίς διδακτορικό τίτλο 
(Αξιωματικοί και ωρομίσθιοι ιδιώτες)

ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΑΚΑΔΗΜΑΪΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ | ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ
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ΑνωτατοποίησηΣχολής Μονίμων Υπαξιωματικών 

Τυποποίηση εκπαίδευσης -Πιστοποίηση Προγράμματος και Τίτλου Σπουδών 
από την Εθνική Αρχή Ανώτατης Εκπαίδευσης (ΕΘΑΕ)

Υπαγωγή στην Κατηγορία 6 (ΑΕΙ)

Δυνατότητα διεξαγωγής Μεταπτυχιακού Τίτλου Σπουδών

ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΑΚΑΔΗΜΑΪΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ | 3

Καθηγητές μέλη ΔΕΠ

Προσανατολισμός σε τεχνολογική κατεύθυνση 
(σύγχρονες ανάγκες Επιτελείων)

πρακτική άσκηση 
 λήψη ειδικότητας
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Δυνατότητα εισαγωγής στα ΑΣΕΙ 
με κατατακτήριες εξετάσεις στο 2ο έτος φοίτησης 

(έως 12% -αναπροσαρμοζόμενο κατ’ έτος)

ΝΕΕΣ ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΕΣ ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ

Δυνατότητα Μετάταξης Υπαξιωματικών 
αποφοίτων ΑΣΣΥ που διαθέτουν πτυχίο ΑΕΙ 

σε Αξιωματικούς μετά το 14ο έτος υπηρεσίας 
(σε προκηρυσσόμενες από Γενικά Επιτελεία θέσεις –

καταληκτικός βαθμός Ταγματάρχη) 
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ΑνωτατοποίησηΑκαδημαϊκών Σπουδών  

ΑΝΑΒΑΘΜΙΣΗ ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ

Ειδίκευση –Συσχέτιση με καθήκοντα 

Αυτοτελής ιεραρχική εξέλιξη σε σχέση με ΕΜΘ-ΕΠΟΠ 

Συμμετοχή στα Συμβούλια Μεταθέσεων  

Συμμετοχή στη Διοίκηση (Υπασπιστές Διοικήσεως  
στους Αρχηγούς Γενικών Επιτελείων και Διοικητές Σχηματισμών)

Μισθολογικές Αυξήσεις  + Επίδομα Διοίκησης + Επίδομα Θέσης Ευθύνης



Υπέρογκος αριθμός απαλλαγών για λόγους υγείας 
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76% ΠΑΘΟΛΟΓΙΚΑ
24% ΨΥΧΟΛΟΓΙΚΑ

Μεγάλος αριθμός ανυπότακτων 

30.000 στρατεύσιμοι μετέπεσαν στην κατηγορία Ι5 
την τελευταία 3ετία

€8.376 €8.166 

€9.243 €9.490 

€11.389 

2020 2021 2022 2023 2024

ΘΗΤΕΙΑ | ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ

€32.230 

€33.943 

€35.150 

€35.799 

€36.663 

2020 2021 2022 2023 2024

Αυξητική τάση την τελευταία πενταετία –Άνω των 36.000 

60% ΕΞΩΤΕΡΙΚΟ
40% ΕΣΩΤΕΡΙΚΟ

Κρίση Ι5 από Στρατιωτική Υγειονομική Επιτροπή, είτε απ’ ευθείας, είτε κατόπιν χορήγησης διετούς 
αναβολής κατάταξης για λόγους υγείας, με την προσκόμιση γνωμάτευσης από ιδιώτη ιατρό. 

Χορήγηση αναβολών κατάταξης σε ανυπότακτους που απέκτησαν την ιδιότητα του Μονίμου 
Κατοίκου Εξωτερικού, λόγω 7 χρόνων βιοποριστικής εγκατάστασης ή 11 χρόνων μόνιμης διαμονής 
τους στο εξωτερικό. 



Κατανομή 6,000 στρατευσίμων σε Πολεμική Αεροπορία 
και Πολεμικό Ναυτικό με κύρια καθήκοντα τη φύλαξη Μονάδων, 

χωρίς απόδοση στην Εφεδρεία 
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Υπερδιπλάσιος χρόνος αναβολών σπουδών από 
τον χρόνο φοίτησης  

(10 έτη για σχολή 4ετούς φοίτησης)

ΘΗΤΕΙΑ | ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ

Χορήγηση αναβολών 
για απόκτηση επαγγελματικών προσόντων 

(π.χ. απόκτηση ιατρικής ειδικότητας) 
έως το 33ο έτος, 

μετά τη λήξη των οποίων 
δυνατότητα εξαγοράς θητείας

Χορήγηση αναβολών 
επ' αόριστον 

σε κατοίκους εξωτερικού

Απαξίωση Βασικής Εκπαίδευσης: χρονική διάρκεια 3 εβδομάδων
Ελλιπής εκπαίδευση: 1-2 βολές (0 στους θερινούς μήνες)

Παρωχημένο Μοντέλο Ειδικοτήτων: 108 Ειδικότητες

Μονάδες Εκστρατείας: 
Χαμηλό ποσοστό επάνδρωσης 

Περιορισμός δυνατοτήτων επιχειρησιακής εκπαίδευσης 
λόγω των 6 ΕΣΣΟ  
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ΝΕΑ ΘΗΤΕΙΑ – ΣΤΡΑΤΟΛΟΓΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ
Εξορθολογισμός πλαισίου χορήγησης Αναβολών –Απαλλαγών (1)

Αυστηροποίηση πλαισίου 
χορήγησης αναβολών 

για προβλήματα υγείας ψυχικής φύσης 

Έως και 5 έτη αναβολή κατάταξης με προσκόμιση γνωμάτευσης Επιμελητή Α' ή
Δ/ντήΔημόσιου Νοσοκομείουκαι τελικήκρίση Ι5 μετά την λήξη της 5ετίας με την
προσκόμισηγνωμάτευσηςαπόΚΕΠΑ

Παροχή κινήτρου στους ανυπότακτους για κατάταξη Άρση κυρώσεων για όσους καταταγούν και εκπληρώσουν τη στρατεύσιμη
στρατιωτικήεντός2ετίας

Αυστηροποίηση πλαισίου για κατοίκους εξωτερικού Χορήγησηαναβολήςσεόσουςήτανκάτοικοιεξωτερικουαπότα 16 έως τα19 έτη
καιέλεγχοςδιατήρησηςιδιότηταςανάτριετία

ΑυστηροποίησηΕξαγοράς θητείας 40ο έτος προς 1.500 €/μήνα αντί33ου έτους προς 900 €/ μήνα 
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ΝΕΑ ΘΗΤΕΙΑ – ΣΤΡΑΤΟΛΟΓΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ
Εξορθολογισμός πλαισίου χορήγησης Αναβολών –Απαλλαγών –Κατάταξης  (2)

• ν+2έτηγιαΑΕΙ(25οέτοςέναντι28ου)
• 30όέτοςγιαυποψήφιουςδιδάκτορες(έναντι31ου)
• 22οέτοςγιαΣχολέςΑνώτερηςΕπαγγελματικήςΚατάρτισης(έναντι24ου)

• Κατάργησηαναβολώνιατρικήςειδικότητας,διαπρέποντοςεπιστήμονα,υποψήφιουΒουλευτή-Ευρωβουλευτή

Εξορθολογισμός 
Διάρκειας Αναβολών 

Σπουδών

Κατανομή Κατανομή του συνόλου των στρατευσίμων στον Στρατό Ξηράς κατά το 17ο έτος της ηλικίας και μετάταξη στο ΠΝ και την
ΠΑμόνοόσωνστρατεύσιμωνδιαθέτουνειδικέςγνώσεις(πτυχιούχοιΑΕΝ,Μετεωρολογίαςκλπ)

Νεότερος στρατεύσιμος
Περισσότερα χρόνια εφεδρείας

Κατάθεσηδελτίουαπογραφήςκατάτο17οέτοςτηςηλικίας(Β'Λυκείου)αντίτου18ου(Γ'Λυκείου)Απογραφή

Κλήσηκατάταξηςμετησυμπλήρωσητου18ουέτουςαντίτου19ου
ΚλήσηγιακατάταξηΣεπτέμβριοκαιΝοέμβριοτουέτουςαποφοίτησήςτουςαπότηΓ'ΛυκείουΚατάταξη

Δυνατότητα επαγγελματικών επιδιώξεων 
αμέσως μετά το πέρας σπουδών 

Δυνατότητα κατάταξης Πρωτόκλητων αμέσως μετά το τέλος της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης 9μηνη Θητεία  
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ΝΕΑ ΘΗΤΕΙΑ - ΝΕΟ ΜΟΝΤΕΛΟ | 1

12μηνη θητεία 

4 ΕΣΣΟ
(Φεβρουάριος, Μάιος, 

Αύγουστος, Νοέμβριος)

Κατανομή του συνόλου των 
στρατευσίμων 

στον Στρατό Ξηράς 

9μηνη θητεία
σε όσους υπηρετούν σε Μονάδες Έβρου και 
νησιών Ανατολικού Αιγαίου, ΕΛΔΥΚ, Ειδικές 

Δυνάμεις, Προεδρική Φρουρά 
+ Πρωτόκλητοι

Αύξηση μηνιαίας αποζημίωσης από €8,80 σε €100 για όσους υπηρετούν σε Έβρο και νησιά 
Ανατολικού Αιγαίου και €50 για τους υπηρετούντες στην ενδοχώρα

Αναθεώρηση Γενικού Κανονισμού Τροφοδοσίας Ενόπλων Δυνάμεων 
Αναβάθμιση διατροφικής αξίας συσσιτίου οπλιτών (+ 12 εκ. ευρώ)

+

από εξοικονομήσεις που έγιναν κατά τη 2η φάση Συγχώνευσης Μονάδων
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10 εβδομάδες 
ΒΑΣΙΚΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ 

4 εβδομάδες ΑΡΧΙΚΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ

5 εβδομάδες ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΜΑΧΗΤΗ

1 εβδομάδα  ΑΔΕΙΑ ΟΡΚΩΜΟΣΙΑΣ

• ΕξομοιωτήΒολών
• Χειρισμός DRONE

• Οριζόντιες δεξιότητες 
(Πρώτες Βοήθειες, Πολ. Προστασία)

Παροχή πιστοποιημένης επιμόρφωσης και πρακτικής άσκησης 
δεξιοτήτων στους οπλίτες κατά τη διάρκεια της θητείας τους 

για τη διασύνδεσή τους με την αγορά εργασίας

4 εβδομάδες 
ΕΙΔΙΚΗΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ

34 ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ

21ΔΕΞΙΟΤΗΤΕΣ 
Στα Κέντρα Διά Βίου Μάθησης των Ενόπλων Δυνάμεων

12 εβδομάδες 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ 

ΣΤΙΣ ΜΟΝΑΔΕΣ 
ΥΨΗΛΗΣ ΕΤΟΙΜΟΤΗΤΑΣ

(υποχρεωτική τοποθέτηση οπλιτών)
Απόλυτη προτεραιότητα 

η υψηλή επάνδρωση Μονάδων 
σε Έβρο και Νησιά Ανατολικού Αιγαίου 

Μετά τη συμπλήρωση 
τουλάχιστον 6 μηνών υπηρεσία:

-Δυνατότητα παραμονής σε Έβρο, νησιά Ανατολικού Αιγαίου (9μηνη θητεία)
-Δυνατότητα Μετάθεσης σε Μονάδες πλησίον του τόπου κατοικίας τους (12μηνη θητεία)

Απόδοση στην Εφεδρεία 
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ΝΕΑ ΘΗΤΕΙΑ - ΝΕΟ ΜΟΝΤΕΛΟ | 3

ΔΕΑ-ΕΦΕΔΡΟΙ ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΟΙ

12μηνη θητεία αντί 14μηνης
για τους υπηρετούντες σε 
Έβρο, νησιά Ανατολικού 

Αιγαίου, 
Κύπρο, Ειδικές Δυνάμεις και 

Προεδρική Φρουρά

Μείωση Διάρκειας θητείας 
σε 14 μήνες από 17Πτυχιούχοι ΑΕΙ

Απονομή βαθμού 
Έφεδρου Ανθυπολοχαγού

3 μήνες πριν την απόλυσή τους 
αντί 1



ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ 35

ΣΗΜΕΡΑ Μηδενική Αξιοποίηση Δυναμικού Εφεδρείας –Πλήρης Απουσία Πλαισίου

« ΕΝΕΡΓΟΣ ΕΦΕΔΡΟΣ» 
Δημιουργία Σώματος 150.000 Ενεργών Εφέδρων 

Χρονική επέκταση εφεδρείας 
έως το 60ο έτος (από το ισχύον 55ο ) 

Ένταξη στο θεσμό 
Ενεργού Εθελοντή Έφεδρου 
με ηλεκτρονική υποβολή 

δήλωσης επιθυμίας 
πριν και μετά την απόλυση. 

Καλούνται επιπλέον 
των αρχικώς καλουμένων 

για ασκήσεις/μετεκπαιδεύσεις.

Αξιοποίηση δυναμικού 
υπηρετησάντων οπλιτών θητείας 

στις Ειδικές Δυνάμεις με δημιουργία
Μοίρας Εφέδρων 

Καταδρομών  -Δ’ ΜΚΔ (ΕΠ)  -Ρεντίνα
Αλεξιπτωτιστών  -3ηΜΑΛ-ΕΠ -Ασπρόπυργος

Νομοθετική και επιστρατευτική 
ενοποίηση  με δυναμικό εφεδρείας  

Εθνοφυλακής

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΕΝΕΡΓΟΥ ΕΦΕΔΡΕΙΑΣ | 1
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Αξιοποίηση τοπικής εφεδρείας και μέσω μετοικεσιών σε Μονάδες Έβρου και Νήσων Αν. Αιγαίου και ΕΛΔΥΚ

ΜΕΤΕΚΠΑΙΔΕΥΣΕΙΣ 
ΚΑΙ ΑΣΚΗΣΕΙΣ

• Σε Μονάδες πλησίον αστικών κέντρων
• Μαζική πρόσκληση του συνόλου των ενταγμένων εφέδρων σε σχέδια επιστράτευσης ολόκληρων Σχηματισμών
• Οι έφεδροι αξιωματικοί και οπλίτες συμμετέχουν ανεξαρτήτως του τόπου επιστρατευτικής ένταξης

ΠΡΟΣΚΛΗΣΕΙΣ Αρχική φάση: τουλάχιστον 1 φορά ανά τριετία -Έφεδροι Ενεργών Μονάδων (50.000 ανά έτος)

Τακτική εκπαίδευση εφέδρων στις κατεχόμενες Ειδικότητες-Δεξιότητες 
και πρόσκληση για εκπαίδευση σε όπλα νέας τεχνολογίαςΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ

ΚΙΝΗΤΡΑ • Δυνατότητα νοσηλείας σε στρατιωτικά νοσοκομεία και πρόσβαση σε Στρατιωτικά Πρατήρια
• Διασφάλιση εργοδοτικών διευκολύνσεων για το χρόνο απουσίας από την εργασία

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΕΝΕΡΓΟΥ ΕΦΕΔΡΕΙΑΣ | 2
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ΣΗΜΕΡΑ Μηδενική Αξιοποίηση Νομοθετημένης Δυνατότητας Εθελοντικής Στράτευσης Γυναικών

ΠΙΛΟΤΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ 2026 
Έως 200 εθελόντριες

Μοριοδότηση ΑΣΕΠ -

πρόσληψη ως ΕΠΟΠ 
σε δεξιότητα θητείας

Πρόσληψη κατά προτεραιότητα 
πτυχιούχων ως πολιτικό προσωπικό 

(νοσηλεύτριες, βρεφονηπιοκόμοι, 
διοικητικό προσωπικό κλπ)

Αναγνώριση 
χρόνου 
θητείας 

ως προϋπηρεσία

Απόκτηση 
δεξιοτήτων

Μετάθεση 
πλησίον συμφερόντων

Δυνατότητα επιλογής ως 
Δόκιμου Εφέδρου Αξιωματικού

Καθορισμός 
μηνιαίας αποζημίωσης

Πρόσβαση 
Σε Νοσοκομεία, 

Λέσχες και λοιπές 
παροχές ΕΔ

ΚΙΝΗΤΡΑ

12μηνη θητεία | 20-26 ετών | Εκπαίδευση στο Κέντρο Εκπαίδευσης Υλικού Πολέμου (Λαμία)
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